
Conserge de juny a setembre a GIRONA
Ref.189261 - 29/06/2024 - Girona (Girona)

Descripció de l'oferta

Empresa  Gironina necessita incorporar un/a conserge per 4 mesos de durada (juny a setembre).

 Haurà de tenir cura de les instal.lacions, controlar entrades i sortides i tenir els espais controlats.

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant una persona per tenir cura d'un espai empresarial a Girona ciutat, durant 4 mesos (del 1 de juny- 30 de setembre). 

Les funciona serien estar a la caseta, vigilar entrades i sortides, fer alguna ronda per revisar que tot està correcte, fer alguna tasca de neteja, buidar

algunes papereres...

Es treballa de dilluns a diumenge, amb els descansos previstor per la llei.

Horari seguit de matins (5:45 a 13:45h) o de  tardes (13:45 a 21:45h). Durant el mes de juliol es treballarà 12 dies de nits. 

Jornades: 

- setmana 1: dilluns festa / dimarts matí / dimecres matí / dijous matí / divendres matí / dissabte festa / diumenge festa. 

- setmana 2: dilluns tarda / dimarts tarda / dimecres tarda  / dijous festa  / divendres festa  / dissabte matí  / diumenge matí. 

- setmana 3: dilluns matí  / dimarts festa / dimecres festa / dijous tarda / divendres tarda / dissabte tarda  / diumenge tarda.

- setmana 4 : igual a setmana 1.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: Horari de matins 5:45 a 13:45h i tardes

13:45 a 21:45h.

Perspectiva de la feina: 4 mesos de juny a setembre

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 1450€ bruts mensuals

Altres dades a destacar: Si us plau, contesteu les preguntes que formulem a continuació.

Estudis

És valorable ESO amb titulació ESO

Idiomes
Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Professions de la feina

Conserge

Conserge

Vigilant/a

Experiència laboral
És valorable Es valorable experiència prèvia en una feina similar.



Nivell d'experiència: Junior / Auxiliar / Ajudant

Anys d'experiència: 6 mesos

Altres requeriments
Es busca persona tranquila, metòdica, ordenada, que tingui disponibilitat per treballar de dilluns a diumenge, amb els descansos previstos per la llei.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA SELECCIÓ

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.


