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Ref.190627 - 15/07/2024 - Girona (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Actualmente, buscamos incorporar un/a técnico/a de mantenimiento para nuestro departamento de mantenimiento, ubicado en Amer.

Buscamos personas que:

Hayan estudiado un grado universitario de enfoque técnico o un CFGS en Automatización y Robótica Industrial o Electrónica o Mantenimiento

Industrial, Electricidad y/o Electromecánica o similar

Aporten mínimo 2-3 años de experiencia realizando tareas de mantenimiento correctivo y preventivo. Se valorará positivamente la experiencia en el

sector farmacéutico.

Sean personas proactivas, analíticas, resolutivas y a las que le guste trabajar en equipo.

Tengan capacidad para trabajar de manera autónoma y muestren adaptabilidad y flexibilidad ante los cambios.

Estén buscando un proyecto profesional a largo plazo.

Aporten nivel de inglés correcto.

que estén dispuestas a trabajar a turnos rotativos (mañana y tarde) y asegurar guardias durante el año

 

En Hipra podrás encontrar:

Una empresa en plena expansión, multinacional.

Ambiente multicultural, abierto a nuevas ideas.

Posiciones de trabajo estables.

Tareas principales del puesto:

Seguir la programación de los planes de Mantenimiento

Instruir sobre el buen uso de los equipos y ocuparse de su buen estado para su uso.

Dar soporte en las intervenciones de los proveedores

Colaborar en la mejora continua del catálogo de averías.

Trabajar según normas GMP y demás que puedan aplicar.

Dar soporte en las intervenciones de los proveedores.

Participación en FAT.

Proponer mejoras a las incidencias tratadas.

Desarrollar proyectos de mejora.



Responsable de pedir ofertas de material para llevar a cabo las intervenciones.

HIPRA ofrece igualdad de oportunidades a todos sus trabajadores y trabajadoras.

Todos los/las solicitantes que reúnan los requisitos serán considerados para el puesto a cubrir, sin tener en cuenta el género, la raza, la nacionalidad,

la condición de discapacidad o de edad.

Todas las decisiones de contratación se toman en base a los méritos, la competencia y las necesidades de la empresa.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Torns

Perspectiva de la feina: Indifenit

Previsió d'incorporació: 15 dies

Salari: negociable

El salari es negociable

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Manteniment d'equips industrials

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Mecatrònica industrial

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Electricitat i Electrònica

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Electromecànica

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Electromecànica

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Professions de la feina

Electricista de manteniment

Electromecànic/a industrial

Electromecànic/a maquinària

Experiència laboral
És valorable Aporten mínimo 2-3 años de experiencia realizando tareas de mantenimiento correctivo y preventivo. Se valorará

positivamente la experiencia en el sector pharma.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Disponibilidad para trabajar a turnos.

Empresa
Empresa: LABORATORIOS HIPRA, S.A.



Sector:



Indústria química / farmacèutica

Descripció: HIPRA es una empresa farmacéutica y biotecnológica enfocada en la prevención y diagnóstico para salud animal y humana,

con una amplia gama de vacunas altamente innovadoras y un avanzado servicio de diagnóstico.  

Tiene una sólida presencia internacional en más de 40 países con filiales propias, 11 centros de diagnóstico y 6 plantas de

producción ubicadas estratégicamente en Europa (España) y América (Brasil).  

La investigación y el desarrollo constituyen el núcleo de su conocimiento. HIPRA dedica el 10% de su facturación anual a

actividades de I+D que se concentran en la creación y aplicación de los últimos avances científicos para el desarrollo de

vacunas innovadoras de la más alta calidad. Para darle un valor añadido a su experiencia en vacunación, la empresa

también desarrolla dispositivos médicos y servicios de trazabilidad.


