
Tècnic superior de PRL
Ref.192959 - 27/11/2024 - Mataró (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

GCTPLUS MATARÓ SELECCIONA:

Descripció del lloc:

Busquem un Tècnic o Tècnica Superior en Prevenció de Riscos Laborals amb experiència en les tres especialitats per a incorporar-se a un servei de

prevenció aliè situat a Mataró.

La persona seleccionada gestionarà una cartera de clients, oferint assessorament i solucions en matèria de seguretat i salut laboral.

Funcions principals:

Assessorament i gestió de la prevenció per als clients assignats.

Elaboració d'avaluacions de riscos segons la normativa vigent.

Recerca d'accidents per a identificar les causes i prevenir futures incidències.

Elaboració d'estudis específics en matèria de seguretat i salut.

Impartició de formacions sobre seguretat i salut laboral a treballadors i empreses.

Requisits:

Formació: Títol de Tècnic/a Superior en Prevenció de Riscos

Laborals, preferiblement amb les 3 especialitats (seguretat, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia).

Experiència: Es valorarà experiència prèvia en serveis de prevenció aliens o interns gestionant cartera de clients.

Habilitats: Capacitat d'organització, treball en equip i facilitat per a la comunicació.

Centre de treball: Mataró.



Horari:

De dilluns a dijous de 8.00 a 14.00 i de 14.30 a 17.00.

Divendres de 8.00 a 14.00.

Tipus de contracte: Indefinit.

Data d'incorporació: Immediata.

Salari: Entre 24.500 i 28.500 € bruts anuals, segons experiència.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: De dilluns a Dijous: 8:00-14:00 i de

14:30-17:00 Divendres: 8:00-14:00

Perspectiva de la feina: estabilitat

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Graduat/ada Superior amb titulació Prevenció de Riscos Laborals

Graduat/ada amb titulació Prevenció i Seguretat Integral

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Responsable de Prevenció de Riscos Laborals

Experiència laboral
És valorable Experiència mínima en matèria de prevenció de riscos laborals.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Empresa
Empresa: GCTPLUS ETT, S.L.

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Selecció de personal


