
TÈCNIC/A PRL
Ref.195288 - 08/04/2025 - Comarca Osona

Funcions i requisits de la vacant

En dependència de la Direcció de Recursos Humans i en col·laboració amb el Servei de Prevenció Aliè, realitzarà tasques com TÈCNIC/A EN PRL i

de suport al departament de RRHH en empresa del sector industrial ubicada a Osona nord

 

FUNCIONS:

Promoure la prevenció de riscos a l'empresa i la seva integració a tots els nivells organitzatius

Seguiment de l'avaluació de riscos juntament amb l'SPA

Proposar, implementar i fer seguiment de les mesures de control i reducció de riscos

Informar i garantir una formació bàsica per als treballadors

Vetllar perquè es compleixin els programes de control i reducció de riscos

Participar en la planificació de les activitats preventives i col·laborar amb l'SPA

Control documental i seguiment de la Coordinació d'Activitats Empresarials

Control i seguiment de la Vigilància de la Salut

Reunions d'equip de seguretat i salut

Gestió del programa intern de marcatges i control d'absentisme

Gestió del Pla de Formació Intern

Interlocució amb proveïdors de selecció de personal

Iniciar el projecte per a la implantació ISO 45001

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Jornada laboral flexible (entrada entre

8h/9h i sortida 17h/18h)

Perspectiva de la feina: Estable

Previsió d'incorporació: + d'un mes

Altres dades a destacar: Estabilitat laboral en PIME industrial consolidada en expansió

Retribució negociable segons perfil

Possibilitats de promoció

Estudis
És imprescindible Graduat/ada amb titulació Prevenció i Seguretat Integral

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Prevenció de Riscos Laborals

Graduat/ada Superior amb titulació Prevenció de Riscos Laborals

Idiomes



Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Prevenció de riscos laborals

Professions de la feina

Tècnic/a en Prevenció de Riscos Laborals

Experiència laboral
És imprescindible Experiència mínima en posició similar

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Empresa
Empresa: INTAC VIC S.L.

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: RRHH


