infofeina

TECNIC/A ORIENTACIO LABORAL JOVES - Projecte Singulars (Vallés

Occidental)
Ref.192664 - 11/11/2024 - Sabadell (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

Descripcio

Pimec precisa incorporar un/a Tecnic/a d?orientacio laboral per a participar en el programa d'ocupacié Singulars.

Funcions:
La persona seleccionada participara en els processos de selecci6 de participants, d'orientacié d'usuaris, mitjancant tutories individuals i accions

grupals, aixi com en la intermediacié amb les empreses.

Requisits:

- Valorable experiéncia com a Tecnic d'Orientacié amb col-lectiu jove.

- Imprescindible: titulacié universitaria relacionada amb I'ambit educatiu, social o empresarial, o experiéncia contrastada de com a minim 2 anys
d'intervenci6 en I'ambit de la inserci¢ laboral.

- Titulacié en pedagogia, psicologia, psicopedagogia, educacié social o treball social.

- Alta capacitat d'organitzacio i de coordinacié amb tot I'equip.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari:  Jornada completa: dll-dj. Horari flexible
d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida de
17h a 18.30h i div horari flexible
d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida 14h
0 15:30.h
Perspectiva de la feina:  Continuitat
Altres dades a destacar: - 1 dia teletreball.
- Data finalitzacié del projecte: 31/12/2025
- Incorporacio desembre 2024

- Contracte fix-discontinuo.

*Com a empresa inclusiva, PIMEC esta compromesa amb la diversitat i valora totes les sol-licituds sense discriminacio.*

Estudis

Es valorable Grau amb titulacié Psicologia
Grau amb titulaci6 Pedagogia
Llicenciat amb titulacié Psicopedagogia
Llicenciat amb titulacié Psicologia

Llicenciat amb titulacié Pedagogia

[diomes




Catala - C1 - Funcional (Valorable)

Castella - C1 - Funcional (Valorable)

Coneixements necessaris

Office 365

Professions de la feina

Pedagog/a
Psicoleg/ologa

Psicopedagog/a

Experiencia laboral

Es valorable Cerquem professionals de l'orientacié amb experiéncia en el desenvolupament de programes d'orientaci6 i d'insercié
professional amb col-lectius joves, essent imprescindible la capacitat per a orientar mitjangant 'acompanyament i el
desenvolupament de competéncies clau, la capacitat de cohesié de grups, capacitat i interes per treballar amb joves,
proporcionant dinamisme i fomentant la participacio dels joves de les accions formatives del programa.

Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 2 anys

Empresa

Empresa: PIMEC
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripcio:  Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya



