
TÈCNIC/A MANTENIMENT EDIFICIS I EQUIPAMENTS
Ref.189953 - 01/07/2024 - Comarca Vallès Oriental

Funcions i requisits de la vacant

? Realitzar el manteniment preventiu i correctiu d?acord amb la planificació establerta conjuntament amb el Rble. Manteniment.

? Detectar problemes de funcionament d?edificis i equipaments i establir els mecanismes necessaris per resoldre?ls.

? Executar diferents tasques de reparacions elèctriques (endolls, aplics de bombetes, interruptors), de fontaneria (lavabos, dutxes, banyeres) i

Paleteria (reforma, renovació i reparació d?edificis, tant habitatges com industrials).

? Pintura, fusteria, serralleria i reparació d?equips.

? Detectar les necessitats de recursos materials i de suport extern, i fer-les arribar al Rble. Manteniment.

? Donar suport, formar i actuar com a referent per al personal que treballa al seu càrrec.

? Tenir cura i mantenir en condicions de bon funcionament tots els recursos materials assignats al seu equip de treball.

? Desplaçar el personal al seu càrrec al lloc de treball.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: 7.30 - 15.00

Perspectiva de la feina: Avantatges laborables i creixement

laboral

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari:A convenir

Segons experiència

Altres dades a destacar: - Menú d' empresa a preu reduït

- Fisioterapèuta

- segur mèdic

Estudis

És valorable Certificats Professionals amb titulació Electromecànic/a de manteniment (IMAN20)

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Electromecànica

FP II amb titulació Electromecànica

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Anglès - A1 - Principiant (Valorable)

Professions de la feina

Encarregat/da de manteniment

Mecànic/a de manteniment

Tècnic/a de manteniment electromecànic

Experiència laboral
És valorable ? Formació professional grau mig o superior.



? Experiència en manteniment de cases, edificis o rols semblants.

? Coneixements d?electricitat, fontaneria i altres reparacions generals.

? Es valora experiència en coordinació d?equips petits.

? Capacitat per treballar de manera independent i solucionar problemes.

? Carnet de conduir.

Nivell d'experiència: Junior / Auxiliar / Ajudant

Anys d'experiència: 1 any

Carnets
B

Empresa
Sector: Sanitat / Medicina / Serveis Socials

Descripció: Promoure la inclusió social i laboral de persones amb risc d?excusió social, en especial a aquelles amb disCapacitat

intel·lectual i/o trastorn de la salut mental sever.


