
Tècnic/a de RRHH - Vic
Ref.193757 - 30/01/2025 - Vic (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

- Gestionar els processos de selecció de personal

- Publicar ofertes de feina en diferents plataformes

- Filtrar i avaluar candidatures

- Coordinació i gestió de PRL

- Realitzar entrevistes telefòniques i presencials

- Coordinar entrevistes entre candidats/es i clients

- Mantenir actualitzada la base de dades

- Assessoria a clients i candidats/es

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: De dilluns a divendres de 9h a 18h

Perspectiva de la feina: Estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Psicologia

Grau amb titulació  Relacions Laborals

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Laboral

Professions de la feina

Administratiu/va de RRHH

Consultor/a de recursos humans

Psicòleg/òloga

Experiència laboral
És valorable Experiència prèvia a lloc de treball similar

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Carnets



B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
Incorporació immediata

Ganes d'aprendre

Disponibilitat horaria

Empresa
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Empresa de Treball Temporal precisa incorporar un/a tècnica de selecció per unir-se al nostre equip de Vic. La posició és per

a treballar a jornada completa i amb contracte estable.

Les principals funcions a desenvolupar són:

- Gestionar els processos de selecció de personal

- Publicar ofertes de feina en diferents plataformes

- Filtrar i avaluar candidatures

- Coordinació i gestió de PRL

- Realitzar entrevistes telefòniques i presencials

- Coordinar entrevistes entre candidats/es i clients

- Mantenir actualitzada la base de dades

- Assessoria a clients i candidats/es

Oferim:

- Contracte estable i a jornada completa

- Formació contínua i desenvolupament professional

- Ambient de treball dinàmic i col·laboratiu

- Remuneració segons experiència i mercat

Pensem amb una persona dinàmica, responsable amb vocació per l´àmbit dels RRHH i amb ganes d´aprendre i créixer al

sector.


