
Tècnic/a de Recanvis i Aprovisionament
Ref.193039 - 04/12/2024 - Província Girona

Funcions i requisits de la vacant

Per a una important empresa del sector industrial situada a la comarca del Baix Empordà, seleccionem un/a Tècnic/a de Recanvis i Aprovisionament.

En dependència del/la Responsable de Producció, la seva principal funció serà la gestió d'aprovisionament de recanvis i consumibles de fàbrica.

Principals funcions:

- Fer seguiment i gestió d?estocs de recanvis i consumibles assegurant la disponibilitat de materials.

- Realitzar comandes de material mitjançant SAP i coordinar l'aprovisionament.

- Gestionar i organitzar l'inventari del magatzem, garantint-ne l'optimització.

- Coordinar la gestió amb proveïdors, buscar-ne de nous i reduir costos.

- Demanar i gestionar mostres de nous consumibles per avaluar-ne l?eficàcia.

- Realitzar el seguiment de consumibles específics de producció.

- Assegurar el subministrament de recanvis tècnics per a maquinària específica.

Es requereix:

- Coneixements d?informàtica a nivell d'usuari (Excel, Word, correu electrònic).

- Capacitat d?organització i orientació a l'optimització de processos.

- Habilitats de comunicació.

- Bones habilitats interpersonals, comunicatives i de negociació.

S?ofereix:

- Contracte estable amb opcions de desenvolupament professional.

- Bon ambient laboral i treball en un equip compromès i consolidat.

- Formació contínua en productes i processos de gestió d?aprovisionament.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Jornada completa de dilluns a divendres

Perspectiva de la feina: Feina estable

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Electricitat i Electrònica

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)



Coneixements necessaris

SAP

Professions de la feina

Recanvista

Responsable Compres i Aprovisionaments

Responsable d'aprovisionament

Experiència laboral
És imprescindible - Mínim 3 anys d'experiència en aprovisionament, gestió d'estocs o magatzem, especialment en entorns industrials.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: Etalentum Selecció

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Etalentum és una consultora especialitzada en la selecció de càrrecs intermedis, perfils directius i professionals altament

qualificats que actua com a aliat estratègic per a les empreses que necessiten enfortir el seu equip humà.


