
Tècnic/a Administratiu/va - Horari de 8 a 16h (societat empresarial
gironina)
Ref.191378 - 23/11/2024 - Girona (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

La persona seleccionada treballarà en una societat de serveis molt reconeguda ubicada a Girona

Funcions:

Obertura i tancament d'ordres de treball

Suport als tècnics de camp: preparació de dossiers, etc

Gestió i registres docuemntals

Control d'albarans de compra i partes de treballs

Registre de factures

Gestió amb documental amb la Diputació i Ajuntaments

Inventaris amb el programa SAGE

Arxiu fisic i digital, etc...

Serà molt valorable que la persona hagi treballat amb algun ERP

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: Intensiu de dilluns a divendres de 8h a

16h

Perspectiva de la feina: Lloc de treball estable i contractació

directa per l'empresa

Salari: 23.700€ bruts anuals inicialment

Altres dades a destacar: Cal contestar totes les preguntes que formulem. Gràcies

Estudis

És valorable FP II amb titulació Administratiu i Comercial

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Administració i finances

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Administració

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Administració

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Valorable)

Castellà - C1 - Funcional (Valorable)

Professions de la feina



Administratiu/va

Administratiu/va comercial

Administratiu/va comptable

Altres requeriments
Cal tenir estudis relacionats amb les tasques administratives

Molt valorable coneixements i experiència amb ERP's (SAGE preferiblement)

Residència a Girona o rodalies

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


