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Funcions i requisits de la vacant

- Entrevistes i selecció de personal

- Planificació del calendari laboral del personal de la empresa i planificació de vacances

- Tramitació altes , contractes i altra documentació laboral.

- Control de presencia, registre fitxatges i jornades laborals.

- Càlculs de variables i supervisión de les nòmines 

- Avaluació clima laboral  i gestió de Persones

- Protocols segons normativa (Canal Denúncies,  Plà Igualtat i Assetjament, ...)

- Supervisió compliment normativa LOPD

- Seguiment i aplicació de les polítiques de RRHH: desenvolupament, promoció, comunicació, ...

- Etc.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: De dilluns a divendres de 09.00 a 18.00

hores

Perspectiva de la feina: Estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Relacions Laborals

Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Llicenciat amb titulació Ciències del Treball

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Valorable)

Coneixements necessaris

Navision Ofimàtica

Professions de la feina

Director/a de recursos humans

Responsable de recursos humans

Tècnic/a laboral

Experiència laboral
És imprescindible Experiència demostrable en un lloc de treball de les mateixes característiques. 

Es valorarà  molt positivament l'actitud i el compromís.



Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 4 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Empresa
Sector: Indústria tèxtil / fusta / suro / paper / plàstic i altres manufactures

Descripció: Empresa de reciclatge que es dedica a la recollida de tots tipus de residus i a la seva gestió i valorització.


