infofeina
RESPONSABLE DE PRODUCTE

Ref.192570 - 16/12/2024 - Provincia Girona

Funcions i requisits de la vacant

El nostre client és una empresa dedicada a la fabricacio i comercialitzacio de productes innovadors per al canal salut que es troba en ple procés

d?expansio. A causa d?aix0, precisa incorporar un/a:

PRODUCT MANAGER (RESPONSABLE DE PRODUCTE)

Dependra de la Direccié6 Comercial i es coordinara amb |?equip de vendes i R+D. La persona que ocupi el lloc assumira la gestioé del cicle de vida
dels productes de I?empresa, assegurant |?entrada adequada al mercat de les novetats, establint metes clares i supervisant totes les activitats

relacionades.

Concretament, dura a terme les seguents funcions:

- Lancament i relancament de productes al mercat, incloent-hi el disseny de la estratégia.
- Coordinacio de totes les activitats relacionades amb el cicle de vida dels productes.
- Creaci6 de materials promocionals: catalegs, fullets informatius, butlletins, etc.

- Organitzaci6 d?esdeveniments: coordinacio de fires i esdeveniments promocionals.

A més, en un futur assumira més responsabilitats i també sera responsable d?elaborar el Pla de Marqueting, realitzar estudis de mercat,

desenvolupar iniciatives de branding i avaluar el ROI de totes les inversions assignades al departament.

Qué busquem?

- Un/a professional format/da en Administracio i Direccié6 d?Empreses, Marqueting, Investigacio de Mercats o equivalent. Si tens estudis de postgrau
en Direccié de Marqueting, Direccié de Marqueting i Vendes o MBA, sera un plus.

- Bon domini de catala, espanyol i anglées.

- Experiencia minima de 3 anys en el rol de Product Manager, Category Manager o Trade Manager, preferentment en empreses de sectors B2B.

- Excel-lents habilitats de comunicaci6 i capacitat per treballar en equip.

- Capacitat d?analisi i orientacio a resultats.

Que oferim?

- Oportunitats de desenvolupament professional en una empresa en creixement.



- Formacié continua i accés a recursos d?aprenentatge.
- Ambient de treball col-laboratiu i dinamic.

- Salari competitiu amb bonificacions per objectius complerts.

Aquesta és una oportunitat Gnica per formar part d?un equip innovador en el sector salut, contribuint a [?éxit i creixement de productes que marquen

la diferéncia en el benestar de les persones.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari:  8:00/9:00 - 17:00.

Perspectiva de la feina: Estable

Salari:  45.000€ - 60.000€

El salari es negociable

Altres dades a destacar: Oferim oportunitats de creixement professional en una empresa en expansié, amb formacié continua i accés a recursos per
al teu desenvolupament, en un ambient de treball col-laboratiu i dinamic. A més, oferim un salari competitiu amb

bonificacions per objectius assolits.

Estudis

Es valorable Grau amb titulacié Marqueting i investigacié de mercats
Grau amb titulacié6 Administracié i Direccié d'Empreses

ldiomes

Catala - C1 - Funcional (Valorable)
Castella - C1 - Funcional (Valorable)

Angles - B2 - Avancat (Valorable)

Coneixements necessaris

B2B Vendes

Professions de la feina

Product manager
Técnic/a de marqueting

Técnic/a en marqueting/Publicista

Experiencia laboral

Es valorable Experiencia minima de 3 anys en el rol de Product Manager, Category Manager o Trade Manager, preferentment en
empreses de sectors B2B.
Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 3 anys

Carnets

B

Altres requeriments

Busguem un/a professional amb formacié en Administracié d?Empreses, Marqueting o arees afins, valorant estudis de postgrau en Marqueting o
MBA. Cal tenir un alt domini de catala, espanyol i angles, i una experiencia minima de 3 anys com Product Manager, Category Manager o Trade

Manager, preferentment en el sector B2B. Sén imprescindibles excel-lents habilitats comunicatives, capacitat per treballar en equip, orientacié a



resultats i competencies analitiques solides.

Empresa
Empresa: Mgroup Consultoria en RRHH
Sector: Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripcio:  Consultoria en RRHH



