
RESPONSABLE DE DEPARTAMENT LABORAL
Ref.192468 - 15/11/2024 - Girona (Girona)

Descripció de l'oferta

L'empresa està en un moment de creixement i expansió 

Treballem en un bon ambient laboral i la feina té possibilitats de promoció

Funcions i requisits de la vacant

- Confecció de nòmines 

- Altes, baixes i càlcul d' indemnitzacions.

- Assessorament i confecció de contractes laborals

- Assessorament en la negociació d'acomiadaments

- Confecció de models vinculats al laboral (mod 111 i mod 190)

- Confecció i tramitació d'assegurances socials vía RED 

- Assessorament laboral als clients

- Fidelització dels clients.

- Es valoraran coneixements en emprenedoria, tercer sector i del programa SAGE.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: 9 a 14 i de 14.30 a 18.00

Perspectiva de la feina: Feina estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 28.000€ - 32.000€

El salari es negociable

Altres dades a destacar: Flexibilitat al matí, migdies i tarda

Tarda del divendres festa

Per facilitar la conciliació fem dies de teletreball

Estudis
És imprescindible Grau amb titulació  Relacions Laborals

Grau amb titulació  Dret

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Altes Baixes Contractes Nòmines Sage

Professions de la feina

Assessor/a laboral



Responsable de Relacions Laborals

Experiència laboral
És imprescindible LABORAL, NÒMINES, ALTES, CONTRACTES, BAIXES, ACOMIADAMENTS

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Empresa
Empresa: ECONOMIA SENSIBLE

Sector: Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripció: Assessoria de Girona especialitzada en les àrees de consultoria comptable, fiscal, laboral i protecció de dades de caràcter

personal. Els nostres punts diferencials són l'assessorament en emprenedoria i empreses del tercer sector.


