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Funcions i requisits de la vacant

T'apassiona la inclusió social i vols marcar la diferència? Uneix-te al nostre equip a la Fundació Adecco!

Sobre nosaltres: Des de 1999, la Fundació Adecco treballa incansablement per a la inclusió laboral de persones en risc d'exclusió, com persones

amb discapacitat, majors de 45 anys desocupats de llarga durada, dones amb responsabilitats familiars no compartides o víctimes de violència de

gènere. El nostre compromís amb la diversitat, equitat i inclusió ens impulsa a crear oportunitats reals per als qui més ho necessiten.

Sobre el lloc: Busquem un/a Responsable de Captació de Fons Corporatius que comparteixi la nostra missió i valors. Aquesta persona serà clau per

a ampliar la nostra xarxa d'empreses donants, establint aliances estratègiques que ens permetin continuar transformant vides. Si tens un perfil

comercial i un cor compromès amb la causa social, aquesta és la teva oportunitat.

Funcions principals:

     ? Prospecció comercial: Identificar i generar una cartera de potencials empreses donants, investigant sectors estratègics i empreses amb interès

en accions de responsabilitat social corporativa (RSC) i impacte social.

    ? Venda i negociació: Contactar activament amb directius i responsables de RSC per a presentar la nostra missió i convèncer-los de realitzar

donacions que impulsin els nostres projectes.

   ? Presentació i argumentació comercial: Dissenyar i exposar propostes atractives i personalitzades, destacant l'impacte social i el valor afegit de

col·laborar amb la Fundació Adecco.

   ? Tancament d'acords: Liderar reunions comercials, superar objeccions i aconseguir compromisos de donació, assegurant la formalització dels

acords.

   ? Seguiment i fidelització: Mantenir i enfortir relacions amb les empreses col·laboradores per a garantir la recurrència de les donacions i fomentar la

seva implicació a llarg termini.

   ? Compliment d'objectius comercials: Treballar amb metes clares de captació de fons, mesurant i reportant resultats per a optimitzar l'estratègia de

captació.

Requisits:

? Experiència comercial mínima de 1-2anys, preferiblement en captació de fons, vendes B2B, patrocini o gestió d'aliances estratègiques.

? Habilitats de prospecció i tancament d'acords: capacitat per a identificar oportunitats, negociar i persuadir.

? Orientació a resultats: mentalitat comercial amb enfocament en el compliment d'objectius de captació de fons.

? Capacitat de comunicació i storytelling: habilitat per a connectar amb interlocutors de diferents nivells i transmetre el valor de la nostra missió de

manera convincent.



? Autonomia i proactivitat: actitud resolutiva, amb iniciativa per a generar contactes i obrir oportunitats sense esperar que arribin soles.

? Compromís social: afinitat amb la missió i valors de la Fundació Adecco.

En la Fundació Adecco valorem la diversitat en totes les seves formes i fomentem un entorn inclusiu per a tots/as els/as emprats/as.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: 9-18

Perspectiva de la feina: Estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Altres dades a destacar: #Uneix-teFundacióAdecco: Si vols conèixer més de nosaltres t'invito a entrar a la nostra web

https://fundacionadecco.org/trabaja-con-nosotros/

Perquè creiem al Talent i no a les etiquetes estem compromesos amb la no discriminació per raó de raça, edat, sexe, estat

civil, ideologia, opinions polítiques, nacionalitat, religió, orientació sexual o qualsevol altra condició personal. Aquests són

els nostres principis, els que guien la nostra manera d'actuar, la nostra manera de ser, d'entendre i liderar el mercat laboral.

Estudis
És imprescindible Llicenciat amb titulació Psicologia

És valorable Llicenciat amb titulació Pedagogia

Llicenciat amb titulació Psicopedagogia

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Promotor/a Comercial

Prospector/a d'empreses

Experiència laboral
És imprescindible ? Experiència comercial mínima de 1-2anys, preferiblement en captació de fons, vendes B2B, patrocini o gestió

d'aliances estratègiques.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Empresa
Empresa: Fundación Adecco

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Som una entitat sense ànim de lucre que ajuda les persones que tenen complicat accedir al mercat laboral

Constituïda el juliol del 1999, la Fundació Adecco és fruit de la Responsabilitat Social Corporativa que assumeix el Grup

Adecco com a líder mundial en la gestió dels Recursos humans. El seu objectiu principal és la inserció al mercat laboral de

les persones que troben més dificultats a l'hora d'accedir al mercat laboral. - Persones amb discapacitat - Majors de 45 anys



aturats de llarga durada - Dones amb responsabilitats familiars no compartides o víctimes de violència de gènere - Altres

grups en risc d'exclusió social.


