
Prospector/a d'empreses
Ref.193143 - 17/12/2024 - Barcelona (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

Pimec precisa incorporar un/a Prospector/a d'empresa per a participar en els programes d'ocupació que portem a terme.

Cerquem un/a persona amb habilitats i competències en prospecció laboral en empresa, les seves principals funcions són:

-Estudi del mercat de treball a la comarca.

-Contacte i assessorament tant a les necessitats de les empreses com dels participants dels diferents programes d'ocupació.

-Difusió de les diferents actuacions i activitats vinculades als projectes al teixit empresarial.

-Realització de visites, acords, etc.

-Gestió documental de les subvencions i dels expedients del projecte.

Requisits:

El perfil correspon a un/-a professional amb estudis superiors, preferiblement en l'àmbit dels recursos humans, relacions laborals, ... i experiència en

prospecció empresarial, assessorament en matèria de gestió de persones, contractació, gestió de formació, coneixement de l'entorn i recursos del

territori (comarcal) , etc. i habituat/-da al tracte amb empresaris i a treballar per objectius. Imprescindible domini del Català i el Castellà, parlats i

escrits correctament. Permís de conduir i vehicle propi. (imprescindible). Alta capacitat d'organització i de coordinació amb tot l'equip.

S?ofereix:

- Incorporació Gener

- Contracte d'un any

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Jornada completa

Perspectiva de la feina: Projecte d'un any

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Psicologia

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - C1 - Funcional (Valorable)

Professions de la feina

Prospector/a d'empreses



Experiència laboral
És imprescindible El perfil correspon a un/-a professional amb estudis superiors, preferiblement en l'àmbit dels recursos humans, relacions

laborals, ... i experiència en prospecció empresarial, assessorament en matèria de gestió de persones, contractació,

gestió de formació, coneixement de l'entorn i recursos del territori (comarcal) , etc. i habituat/-da al tracte amb empresaris

i a treballar per objectius. Imprescindible domini del Català i el Castellà, parlats i escrits correctament. Permís de conduir i

vehicle propi. (imprescindible). Alta capacitat d'organització i de coordinació amb tot l'equip.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Carnets
B

Altres requeriments
Vehicle propi

Empresa
Empresa: PIMEC

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya


