
Project Manager - Suport i assessorament tècnic - Sector: Electrònica
industrial
Ref.190638 - 03/04/2025 - Comarca Gironès

Descripció de l'oferta

Necessitem incorporar un Project Manager per a la seu de Girona d'una sòlida i reconeguda empresa especialitzada en productes d'automatització

industrial, productes programables i personalitzables. Durant tota la nostra trajectòria, hem aconseguit tenir com a clients les millors indústries de

cada zona, la qual cosa avala la qualitat i el rigor de la feina feta. Molt bona oportunitat laboral en un ambient de treball agradable i altament

professionalitzat.

Funcions i requisits de la vacant

Ens cal incorporar un/a professional al nostre actual equip per tal que es responsabilitzi de les funcions següents:

- Donar assessorament als clients en totes les fases dels diversos projectes

- Gestionar de manera autònoma les necessitats de clients actuals

- Reforçar i ampliar les visites comercials 

- Presentar i explicar les especificacions dels productes

- Donar suport i gestionar temes d'administració comercial i compres a proveïdors

La zona d'actuació serà Gironès i rodalia.

 

Es tracta d'una molt bona oportunitat professional, en una sòlida i reconeguda empresa especialitzada en productes d'automatització industrial,

productes programables i personalitzables. L'empresa té diverses seus, però la persona que s'incorpori treballarà a la seu de Girona. Durant tota la

nostra trajectòria, hem aconseguit tenir com a clients les millors indústries de cada zona, la qual cosa avala la qualitat i el rigor de la feina feta.

La incorporació a la feina està prevista pel setembre-octubre del 2024.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Partit, de dilluns a dijous (de 8 a 13.30 i

de 15 a 18 h) i divendres intensiu matins

(de 8 a 14 h). Horari d'estiu de 8 a 14 h

(agost i mig setembre).

Perspectiva de la feina: Total estabilitat

Previsió d'incorporació: + d'un mes

Salari:A convenir

La retribució econòmica es determinarà segons l'experiència aportada.

Altres dades a destacar: La retribució econòmica està basada en un sou fix + variable. 

Es tracta d'una molt bona oportunitat professional, i d'obrir portes a la possibilitat de conèixer molts entorns diferents i

d'aprendre molt en cada cas.om part



La incorporació a la feina està prevista pel setembre-octubre del 2024. Si t'interessa, i vols conèixer-ne més detalls,

contacta amb Organigrama i t'explicarem més detalls d'aquest lloc de treball.

Estudis

És valorable Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria en Electrònica

Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria en Automàtica i Electrònica Industrial

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Electricitat i Electrònica

FP II amb titulació Electrònica

FP II amb titulació Electricitat

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Electrònica

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Elèctrica

Grau amb titulació  Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Grau amb titulació  Enginyeria de Sistemes Electrònics

Idiomes
Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Enginyer/a de projectes

Enginyer/a Electrònic/a

Tècnic/a d'Automatització i Robòtica Industrial/a

Experiència laboral
És imprescindible Demanem especialment perfils amb experiència prèvia, és a dir, que hagin realitzat funcions similars amb un nivell de

responsabilitat i d'autonomia semblant.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 4 anys

Carnets
B

Altres requeriments
El lloc de treball requereix una persona amb molt bones habilitats per a la comunicació i les relacions personals,

Idealment, busquem una persona que resideixi a la zona de Girona o rodalia pròxima.

 

Cal que la persona pugui aportar:

- Bona gestió personal i emocional

- Autonomia, organització i dedicació

- Bona actitud, bona presència, capacitat i ganes de formar-se dins l'empresa

- Mentalitat de millora constant

- Coneixements informàtics bàsics

Empresa
Empresa: GRUP ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Organigrama SL: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.


