
PERSONAL DE NETEJA
Ref.194706 - 03/04/2025 - Vilobí d'Onyar (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Tasques diàries: 

- Acomplir tasques de neteja de les instal·lacions que li siguin assignades.

- Assegurar un servei de neteja eficient i de qualitat.

- Ser responsable de les pròpies eines de treball.

- Dur a terme la feina seguint les bones pràctiques (reduir el consum, reciclar, ...)

Què t?oferim?

- Contractació directa per empresa i estabilitat laboral.

- Horari de dilluns a divendres, de 18?h a 22?h (jornada parcial).

- Banda salarial inicial d?entre 750?€ - 800?€/bruts mensuals.  

Què busquem?

- Busquem un perfil amb disponibilitat d?incorporació immediata i vehicle propi per poder-se desplaçar a les nostres instal·lacions. 

- Persona amb capacitat d?autonomia, d?organització i capacitat de planificació de les tasques diàries. 

- Molt valorable aportar experiència prèvia de mínim un any, tot i que no és indispensable.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: De dilluns a divendres, de 18h a 22h

Perspectiva de la feina: Estabilitat laboral

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 750€ - 800€

Idiomes
Català - B1 - Intermedi (Valorable)

Castellà - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Operari/ària neteja

Experiència laboral
No es requereix experiència professional
Carnets
B

El vehicle propi es requerit



Altres requeriments
Indispensable tenir carnet de conduir i vehicle propi per desplaçar-se al lloc de treball

Empresa
Empresa: JBM CAMPLLONG, SL

Sector: Indústria de l'automoció

Descripció: JBM Campllong, S.L. és una empresa amb més de 30 anys d'experiència en el món de la importació i la comercialització de

producte propi, destinats a la distribució en diferents sectors, principalment: automoció, subministraments industrials,

ferreteria i bricolatge.

Oferim una àmplia gamma de més de 5.000 productes: maletins i eines manuals, caixes i armaris per a l'emmagatzematge,

utillatge de taller, il·luminació, estotjos de consumibles i molts més articles.


