
Export Manager
Ref.193920 - 29/01/2025 - Província Girona

Funcions i requisits de la vacant

Per important empresa del sector alimentari, situada a la comarca del Gironès, seleccionem a un/a Export Manager. Reportant a la direcció

comercial, la seva missió serà la d'obrir mercat a països d'Europa i gestionar la cartera de clients assignada del canal Horeca. 

Les principals funcions a desenvolupar són:

- Anàlisis del mercat, identificar noves oportunitats de negoci i adaptar l?estratègia de vendes.

- Captació i fidelització de clients.

- Gestió de la cartera de clients assignada.

- Negociació d'acords comercials i promocions.

- Elaboració i presentació de pressupostos.

- Gestió de la documentació.

- Introducció i seguiment de les comandes.

- Participació en fires i esdeveniments internacionals.

Es requereix:

- Experiència prèvia en vendes internacionals en el sector HORECA.

- Persona amb do de gents i capacitats de negociació.

- Habilitats comunicatives i comercials.

- Capacitat per treballar de manera autònoma i orientació a resultats.

S'ofereix:

- Incorporació a una empresa estable.

- Salari segons la vàlua i l'experiència de la persona.

- Horari de dilluns a divendres de 8h a 17h.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: - Horari de dilluns a divendres de 8h a

17h.

Perspectiva de la feina: - Incorporació a una empresa estable.

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Comerç internacional

Grau amb titulació  Empresa internacional



Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Llicenciat amb titulació Investigació i Tècniques de Mercat

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Comerç i Màrqueting

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Imprescindible)

Francès - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Comercial internacional

Export Area Manager

Tècnic/a en comerç internacional

Experiència laboral
És imprescindible - Es requereix experiència de dos anys executant tasques comercials a escala internacional i en el canal HORECA.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: Etalentum Selecció

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Etalentum és una consultora especialitzada en la selecció de càrrecs intermedis, perfils directius i professionals altament

qualificats que actua com a aliat estratègic per a les empreses que necessiten enfortir el seu equip humà.


