
EXPORT AREA MANAGER
Ref.195505 - 16/04/2025 - Província Girona

Descripció de l'oferta

Grup Empresarial del sector alimentari amb empreses a Europa i Àfrica, busca un/a Export Area Manager. Oportunitat de treball molt interessant

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant un/a  EXPORT AREA MANAGER pel mercat   eurpoeu, americà i africà

El lloc de treball implica un volum de viatges dun mínim del   50% del temps. La resta es treballa des de les oficines centrals del Grup ubicades a

l'àrea de Girona/Alt Empordà

En dependència directa del director General, es responsabilitzarà de portar a terme les estratègies definides per a l'exportació. S'haurà d'ocupar d'un

segment del mercat que se li assigni. Per això es necessita parlar anglès i francès (imprescindible)

Per tant, haurà de presentar i defensar les ofertes, fer prospecció de noves oportunitats, captació de nous distribuidors i Cadenes de gran distribució, 

reportar a la direcció, etc

Es tracta d'un important Grup sector alimentari, amb empreses a Europa i Àfrica

Es tracta de vende de volum, ens referim  a que les seves negociacions són de vendes amb contenidors sencers

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: . A convenir

Perspectiva de la feina: Directe empresa

Salari: 50/80000 SAB

El salari es negociable

Altres dades a destacar: En cas que t'interessi adjunta un CV que estigui al dia sisplau i contesta les preguntes formulades

Estudis

És valorable Llicenciat amb titulació Altres

Diplomatura amb titulació Altres

Graduat/ada Superior amb titulació Altres

Idiomes
Francès - B2 - Avançat (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Català - C2 - Expert (Valorable)



Professions de la feina

Area manager

Experiència laboral
És imprescindible Es requereix experiència comercial  en exportació  en tasques de responsabilitat similar (no importa el sector) però seria

molt interessant tenir experiència en el sector alimentari en general

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: Entre 5 i 10 anys

Carnets
B

Altres requeriments
Disponibilitat per viatjar segons requeriments especificats (contesta sisplau la pregunta formulada)

Empresa
Empresa: GRUP ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Organigrama SL: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.


