
CROUPIER DE POKER Y JUEGOS TRADICIONALES
Ref.171553 - 07/06/2025 - Comarca Alt Empordà

Funcions i requisits de la vacant

ESCUELA DE CROUPIERS.

¡Hagan Juego! Buscamos personas que quieran aprender y desarrollarse en un trabajo original y diferente. Te formaremos para que puedas llegar a

ser CROUPIER en el CASINO PERALADA tanto de poker como de otros juegos de azar. Serás el/la responsable de dinamizar el juego, en las

diferentes modalidades y mesas disponibles en la Sala.

Se ofrece un contrato a tiempo parcial de viernes, sábados, domingos, festivos y vísperas de festivos y posibilidad de jornada completa en verano.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: TARDE-NOCHE

Perspectiva de la feina: Feina estable

Previsió d'incorporació: 15 dies

Salari: segons conveni

Estudis
És imprescindible ESO amb titulació ESO

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - C1 - Funcional (Valorable)

Anglès - A1 - Principiant (Valorable)

Francès - A2 - Elemental (Valorable)

Professions de la feina

Recepcionista - Atenció al client

Experiència laboral
És valorable No es requereix experiència professional, però es valorarà experiència en atenció al client

Nivell d'experiència: Junior / Auxiliar / Ajudant

Anys d'experiència: 6 mesos

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Altres requerimentsTener disponibilidad para realizar la formación previa a la contratación del puesto de trabajo:

- De lunes a viernes en horario de tardes de 16:00 a 19:00 horas.

- Duración de 1 mes.

- Inicio: mayo.

Disponibilidad para trabajar en turnos de horario nocturno los fines de semana, vísperas de festivo y festivos.



-Imprescindible tener más de 18 años.

Empresa
Empresa: GRUP PERALADA

Sector: Entreteniment / oci / esports / art / cultura

Descripció: Empresa dedicada al sector de l'oci i la restauració, amb l'objectiu d'aconseguir que els clients es diverteixin en un ambient

agradable. Per això un dels elements essencials  és l'alta qualitat en els serveis oferts i la recerca constant d'opcions de

millora i consolidació.


