
Cap de Producció - Sector Industrial - Alt Empordà
Ref.194072 - 17/02/2025 - Comarca Alt Empordà

Descripció de l'oferta

Busquem un responsable de producció, sector industrial,  a càrrec de la gestió de tallers de muntatge i planta de  fabricació. Alt Empordà. Entorn

Multinacional

Funcions i requisits de la vacant

- Gestió del calendari de producció i de la capacitat corresponent (per tant, gestió operativa de recursos humans i materials) Unes 100 persones 

- El progrés de la producció, la seva animació (reunions, planificació, subministraments) i els arbitratges (problemes de qualitat, disponibilitat de

components, etc.)

- Gestió del compliment dels terminis de fabricació fixats; planificació de les tasques dels treballadors, resolució d?incidències

- Supervisió del compliment dels estàndards de qualitat i seguretat;

- Mètodes industrials i millora contínua amb vista a fiabilitat, qualitat i eficiència.

-  La posició no requereix viatjar. El viatge a l'estranger és limitat (entre 1 i 2 vegades l'any màxim)

- Etc

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: Intensiu de dilluns a dijous fins les 16'00

i divendres fins les 15'00h

Perspectiva de la feina: Estable . Directe Empresa

Salari: 35/37000

El salari es negociable

Altres dades a destacar: Interessats/ades adjunteu un cv que estigui al dia i contesta les preguntes adjuntes sisplau

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria en Tecnologies Industrials

Grau amb titulació  Enginyeria en Organització Industrial

Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria en Organització Industrial

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)



Anglès - B2 - Avançat (Valorable)

Francès - B2 - Avançat (Valorable)

Professions de la feina

Cap de producció

Director/a de planificació

Director/a de producció

Experiència laboral
És valorable Enginyer en Enginyeria Mecànica o Producció Industrial,

El perfil requerit hauria de tenir almenys 2/ 3 anys d'experiència, en la gestió  de producció industrial, fabricació de

productes tècnics i/o ensamblat, etc  L'experiència en el camp del transport o la maquinària industrial, per exemple, és

desitjable.

Es necessita una bona cultura industrial global. El candidat ha de ser un organitzador rigorós i estructurat, amb bones

habilitats de comunicació, escolta i facilitació d'equips, amb un rol de facilitador .

Molt valorable fluïdesa en  anglès. El francès és valorable  també . El coneixement d'eines ERP és molt valorable

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 3 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
Vehicle per accedir a l'empresa

Residència preferent Alt Empordà, comarques de l'entorn o disponibilitat trasllat de domicli  (respon sisplau pregunta específica sobre aquest

aspecte)

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


