
CAP DE PLANTA
Ref.193800 - 23/01/2025 - Comarca Osona

Funcions i requisits de la vacant

Per a grup multinacional del sector de la injecció de plàstics, amb presència en més de 20 països i una plantilla de més de 13.000 empleats,

busquem un/a DIRECTOR/A de PLANTA per a la única fàbrica que tenen al territori nacional (80 treballadors) per a responsabilitzar-se de la direcció,

estratègia, planificació i execució de les operacions de fabricació, qualitat i millora contínua de la planta. La missió principal és assegurar-se que es

compleixin els compromisos amb els clients proporcionant productes d'alta qualitat, puntuals i complint els requisits del servei, com ara dates de

lliurament, quantitats i costos, utilitzant els recursos disponibles. Aquest càrrec també s'encarrega de crear i impulsar millores, reduccions de costos i

integració.

 

FUNCIONS PRINCIPALS:

Establir l'estratègia de fabricació, els objectius i els objectius anuals en coordinació amb el responsable d'operacions regionals per impulsar el

creixement i l'eficàcia del negoci.

Elaborar i gestionar el pressupost i l'execució pressupostària.  Definir objectius i procediments de control.

Fer de la millora contínua un procés estàndard a la ubicació amb especial atenció a la Seguretat, 5S, gestió visual i gemba walks.

Assegurar la qualitat del producte, els procediments de producció i el servei, en coherència amb les polítiques i normes d'Aptar.

Supervisar eficaçment i, si escau, establir o revitalitzar una cultura de mètriques significatives per maximitzar l'impacte positiu en els beneficis.

Desenvolupar un equip sòlid a tots els nivells, capaç de créixer amb l'organització.  Això implica el reclutament, la implicació, la formació, el

desenvolupament i la retenció.

Assegurar que els subcontratistes s'utilitzen de manera eficaç per atendre les demandes del negoci.

Garantir la seguretat de tots els empleats i complir amb tots els requisits legals vigents.

Proporcionar un ambient dins de la planta que sigui net, còmode i eficient per a la fabricació del producte i els requisits del client

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Disponibilitat de dilluns a divendres

Perspectiva de la feina: Estable

Altres dades a destacar: S'ofereix incorporació a grup industrial amb entorn de treball apassionant, divers i basat en valors

Oportunitats per al desenvolupament personal/professional i formació

Interessant retribució fixa + pla de bonificacions segons rendiment

Cotxe d'empresa

Estudis

És valorable Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria Industrial

Idiomes



Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Cap de planta

Director/a de Planta

Responsable de Planta

Experiència laboral
És imprescindible Experiència mínima de 10 anys en posició similar

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: Entre 10 i 15 anys

Carnets
B

Altres requeriments
Es valoraran coneixements del sector

Preferible residència a la comarca d'Osona, Ripollès o zones limítrofes

Empresa
Empresa: INTAC VIC S.L.

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: RRHH


