
CAP DE LOGÍSTICA
Ref.193946 - 31/01/2025 - Comarca La Selva

Funcions i requisits de la vacant

Per a important grup alimentari del sector del peix i marisc, ubicat al Litoral Central Català, seleccionem un/a CAP de LOGÍSTICA per a organitzar i

supervisar la distribució diària dels productes fins a les instal·lacions dels clients, optimitzant els recursos disponibles i vetllant per l'estalvi de costos i

la qualitat del servei. Haurà de liderar un equip de més de 20 xofers/repartidors.

FUNCIONS:

Planificació de rutes, xofers i vehicles, en funció de les comandes recepcionades el dia anterior

Organització del treball

Entrar les ordres de descàrrega al sistema

Actualitzar llistats amb els preus dels productes frescos

Preparar/supervisar les comandes dels clients de les rutes assignades 

Facturar les comandes preparades i fer abonaments quan correspongui

Controlar la càrrega de les comandes preparades

Anàlisi i optimització de rutes, costos i servei

Anàlisi i optimització en la gestió de vehicles, repartidors, procediments de neteja i manteniment dels mateixos

Gestió del personal (organitzar vacances, torns en festius, etc.)

Gestió d'incidències de client i dels repartidors (dubtes, etc.)

Millora continua

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Horari matí. De dimarts a dissabte de

4:00h-12:00h

Perspectiva de la feina: Estable

Altres dades a destacar: Es valoraran coneixements del sector del peix o experiència en sector afins

Residència pròxima al centre de treball

Preferible formació en àrea de logística o operacions

S'ofereix incorporació a grup empresarial familiar de llarga tradició i imatge de prestigi

Estabilitat laboral

Retribució negociable segons perfil

Possibilitats reals de promoció

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)



Professions de la feina

Cap de logística

Director/a de logística

Responsable de logística

Experiència laboral
És imprescindible Experiència en àrea de logística

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Altres requeriments
Coneixements d'Ofimàtica 

Habilitats pel lideratge d'equips

Empresa
Empresa: INTAC VIC S.L.

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: RRHH


